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REKTOR HAR ORDET

Jag ar stolt 6ver att fa arbeta som rektor pa ProCivitas i Lund. Varje dag har jag formanen att arbeta
tillsammans med otroligt kompetenta kollegor som tar utbildningen till nya nivaer for varje ar som
gar. Det ar ocksa oerhort gladjande att se hur trygga vara elever ar och vilka fina resultat de har.
Detta samspel som dagligen finns mellan skolans personal och vara elever ger bade energi och gladje.
Lararna satter elevers behov i fokus och kan med sin kompetens bade inspirera och guida dem. Vara
mentorer pa Mentorsprogrammet har ocksa coachat arets studenter pa ett mycket tillfredsstallande
satt. Det har gett en annan dimension av livets larande som eleverna kommer att ha stor anvandning
av i framtiden.

Vi har sedan skolstart 2014 valkomnat vara elever varje morgon med en stor och hélsosam
frukostbuffé vilket skapar en hérlig start for bade elever och personal. Frukosten bidrar ocksa till en
naturlig moétesplats bade for elever fran olika program och arskurser och dven mellan personal och
elever.

For oss har alltid kommunikation varit en viktig del av skolans vardag. Varje ar har vi darfor bjudit in
alla vardnadshavare till att vara med i var féraldrakar, ett satt att koppla samman skola och hem da vi
vet att starkta band mellan dessa ger annu battre férutsattningar for eleverna.

Var elevkar har under aret genomfort flera inspirerande aktiviteter for skolans ungdomar vilket jag
verkligen kdanner mig 6dmjuk infor. Karstyrelsens positiva envishet har fatt skolans gemenskap att
fortsatta framat.

Vi har under flera ar arbetat mot malet att vara Sveriges lyckligaste arbetsplats. Vid regelbundna
undersdkningar visar resultatet att 100 % av skolans personal trivs med sitt arbete, sin arbetsplats
och med varandra. Det finns en genuin kansla av samhorighet dar man alltid staller upp foér varandra.
Detta ar jag otroligt stolt 6ver da det &r min fasta dvertygelse att personalens instéllning och
upptradande rinner rakt ner i organisationen och paverkar vara elevers maende och maluppfyllelse
pa ett positivt satt.

Jag ser verkligen fram emot ett nytt l1asar dar vi kan sdtta nya mal for vart fantastiska personalteam
och for vara fina elever.
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GRUNDFAKTA OM PROCIVITAS

Vision och ProCivitas grundpelare

ProCivitas vision ar att skapa Sveriges basta gymnasieskola. Vi arbetar efter devisen "kvalitet i allt”.
Vart arbete genomsyras av hoga ambitioner inom akademiska studier, systematisk och kontinuerligt
kvalitetsarbete samt ett ndara samarbete med det lokala naringslivet och universitet.

Vart mal ar att se till hela individen och strava efter att skapa en plattform for gott sjalvfortroende,
en stabil vardegrund och goda kunskaper. Vi ska ge eleverna basta mojlighet till en kvalitativ och
framtidsinriktad utbildning. Det innebar att verka for en trivsam och innovativ skolmiljo, dar alla
arbetar for att varje elev ska lyckas med sin utbildning. En malsattning ar att eleven efter
genomgangen utbildning ar nyfiken och modig nog att méta nya utmaningar och majligheter. Pa
ProCivitas har du som elev héga ambitioner och samtliga vara program ar hogskoleférberedande.
ProCivitas vision bygger pa 3 grundpelare: Professionalitet, exklusivitet, verklighet

Professionalitet innebar for oss att vi har hoga forvantningar pa eleverna for att de ska lyckas i sina
studier. Undervisningen ar schemalagd och i stor utstrdckning lararledd. Undervisningen innehaller
inslag av gastféreldsningar och samarbete med arbetslivet och universitet. Vi har ett stort fokus pa
studiero och alla pedagoger ska forega med gott exempel.

Exklusivitet innebar att vi satsar pa egna kdk och matsalen ska efterlikna en restaurangmilj6. Vi
satsar pa elevkickoffer och alla elever ska erbjudas en studieresa i Europa under sin tid pa skolan. Vi
satsar dven pa attraktiva larmiljéer dar vi har en sarskild utvald linje for inventarier. Nar det géller
laromedel och teknik ligger skolorna i framkant. Pa vara skolor hjalps vi alla at att halla snyggt och
rent omkring oss.

Verklighet innebar att vi har ett ndra samarbete med det lokala naringslivet och universiteten. Vi gor
ofta studiebesok och bjuder in gastforeldsare utifran. Vi satsar hart pa Ung Féretagsamhet och har
vunnit flera priser. Vi deltar dven vid det Europeiska ungdomsparlamentet och
matematikolympiaden. Flera av vara elever har dessutom gatt sommarforskarskolor. Pa ProCivitas
har vi dven ett mentorsprogram for elever i ak 3, dar de far anska om mojlighet att fa en mentor
fran néaringslivet eller akademien. Pa ProCivitas finns det dven ett utvecklat alumninatverk med
traffar bade fysiskt och genom sociala medier.

Organisation

ProCivitas skolor ingar i AcadeMedias Teoretiska gymnasieomrade, som leds av en
utbildningsdirektor, Jimmy Rosengren. Rektorerna pa ProCivitasskolorna leds i sin tur av
verksamhetschef Henrik Heide. Rektorsgruppen traffas en gang i manaden pa gemensamma
rektorsmoten. Under aret har dessutom samtliga rektorer inom teoretiska gymnasieomradet
gemensamma kvalitets- och ledardagar.

Pa skolorna &r personalen organiserade i arbetslag som leds av en arbetslagsledare. Rektor,
bitradande rektor och arbetslagsledarena utgor skolan ledningsgrupp.

Varje skola har dessutom utsedda forstelarare med speciella utvecklingsuppdrag.



Skolor och program

ProCivitas har bedrivit utbildning sedan 1997 och ingar sedan 2011 i utbildningskoncernen
AcadeMedia. Under |dsaret 2023/2024 var det drygt 3480 elever som studerade pa nagon av de sju
ProCivitas skolorna runt om i Sverige.

Pa ProCivitas bedrivs gymnasieutbildningar inom féljande program:

e Ekonomiprogrammet
o Naturvetenskapsprogrammet
o Samhallsvetenskapsprogrammet

Skola Elevantal | Startar |Program (inriktning)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Helsingborg 742 1997 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)
Sambhallsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Vaxjo 478 1999 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)

Samhallsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Malmé 721 2002 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)
Sambhallsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Lund 333 2013 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)

Samhillsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Stockholm 540 2017 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)
Samhallsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Karlberg 391 2019 [Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)

Samhallsvetenskapsprogram (SABET)
Ekonomiprogrammet (EKEKO, EKJUR)

ProCivitas Uppsala 275 2020 |Naturvetenskapligt program (NANAT, NANAS)

Samhallsvetenskapsprogram (SASAM, SABET)




OM SKOLENHETEN

Bakgrund

Vi ar en ProCivitasskola som har funnits i Lund sedan 2014. Vi erbjuder Ekonomiprogrammet med
inriktningarna Ekonomi och Juridik, Naturvetenskapliga programmet med inriktningarna Natur och
Samhalle och Samhallsvetenskapliga programmet med inriktningarna Samhalle och Beteende.

Lokaler

Skolan ligger centralt i Lunds universitetsomrade, granne med Botaniska tradgarden, i den anrika
fastigheten Anatomiska institutionen. Skolbyggnaden bestar av fyra plan dar vi har nyrenoverade
klassrum, grupprum, studietorg, laborationssalar, matsal och elevskap till alla elever.

Personal

Larare

ProCivitas Gymnasium stravar efter att ha sa stor andel behoriga larare som mojligt samt att
personalomsattningen ska vara lag. Lasaret 2023/2024 var andelen tjanstgorande larare med
legitimation och behorighet i minst ett amne 93%, vilket ar 6ver motsvarande siffra for riket som ar
84% (Bilaga 4-amnen). Andelen larare med pedagogisk hogskoleexamen ar 94% vilket ar hogre an
motsvarande niva for riket 83% (Skolverkets statistik).

EHT

Vi har inom elevhélsoteamet tillgang till 40 % skolskoterska, 20 % SYV, 20 % kurator, 40 %
specialpedagog. Utdver detta har vi tillgang till centrala elevhilsans kompetenser sasom
skolldkare och skolpsykolog.

Elever
Nationellt program Nationell inriktning Ar1 Ar2 Ar3
. Ekonomi
Ekonomiprogrammet Juridik 35 34 70
Naturvetenskap
Naturvetenskapsprogrammet Naturvetenskap och samhlle 32 32 28
Samhallsvetenskapsprogrammet Betee.r.mdevetenskap 35 35 33
Samhallsvetenskap
Socioekonomisk bakgrund
Lasar Andel Flickor Andel utlandsk Andel hégutbildade
bakgrund foraldrar
2021/2022 65% 17% 72%
2022/2023 61% 17% 75%
2023/2024 64% 20% 80%
2023/2024 (riket) 49% 29% 60%




Tillsyner, granskningar och klagomal mot utbildningen
ProCivitas Lund har under lasaret 2023/2024 inte haft nagra tillsyner eller granskningar. Det har
heller inte inkommit nagra klagomal till huvudmannen rérande utbildningen pa skolenheten.



VART SYSTEMATISKA KVALITETSARBETE

AcadeMedias kvalitetsmodell

Inom ProCivitas vilar vart systematiska kvalitetsarbete pa AcadeMedias gemensamma
kvalitetsmodell och &r inriktat pa de nationella malen. Detta innebar att det finns en gemensam
definition av vad som menas med kvalitet, och ur vilka aspekter kvaliteten i verksamheten
utvarderas. Det innebar ocksa att vi ar 6verens om ett antal gemensamma framgangsfaktorer for att
standigt utvecklas och na uppsatta mal.

Var kvalitetsdefinition
| vilken utstrackning vi skapar forutsattningar (strukturkvalitet), for en sa god verksamhet
(processkvalitet), att vi nar de uppsatta malen (resultatkvalitet).

Strukturkvalitet handlar dels om pa vilket satt
huvudmannen och skolledningen organiserar och skapar
B\‘g @ forutsattningar for utbildningens och undervisningens
o Pl Upperagst genomférande, dels om andra férutsattningar i form av

till exempel sammansattning av personal, elever och

barn.

Processkvalitet handlar om vara arbetssatt och

ﬁ . . . .
& 7l kvaliteten i det vi gor.

Broaktiv
samverkan W::ljning Resultatkvalitet handlar kort och gott om i vilken

utstrackning vi nar de nationella malen.

Vara framgangsfaktorer
Uppdraget i fokus - Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till vara barn och elevers basta
nar vi fattar beslut.

Proaktiv uppféljning - Vi ser till att vi lever upp till krav och férvantningar och bjuder in barn, elever,
foraldrar och medarbetare i forbattringsarbetet. | god tid foljer vi upp att vart arbete ger 6nskat
resultat och ar snabba med att korrigera brister och avvikelser.

Kollegial samverkan - Vi skapar arenor och utrymme fér gemensamt larande och erfarenhetsutbyte
som leder till att verksamheten utvecklas. Vi redovisar 6ppet vara resultat, styrkor och utmaningar
och lar av varandra.

Aktiv resursfordelning - Vi anpassar organisation, bemanning och andra resurser utifran
forutsattningar och behov.



Gemensamma kvalitetsuppfoéljningar inom ProCivitas
Kvalitetsarbetet inom AcadeMedias Teoretiska verksamhetsomrade féljer ett faststallt arshjul for
samtliga enheter och utgar fran AcadeMedias kvalitetsledningsmodell.

Proaktiva uppféljningar

Varje enhet genomfor proaktiva uppfdljningar av elevernas kunskaper flera ganger per termin, s.k.
EWS (Early Warning system). | november och mars genomfors betygsprognoser i syfte att fanga upp
de elever som riskerar att inte nd malen. EWS foljs upp i EHT och i arbetslagen kontinuerligt varje
manad. For arskurs tre gors examensprognoser kontinuerligt och foljs upp vare manad i
resultatdialoger mellan skolchef och rektor.

Undervisningsutvardering i vilken eleverna far ge sin bild av undervisningen goérs pa alla enheter i
november manad. Syftet ar att sdkerstélla likvardigheten i undervisningen och att den bedrivs i
enlighet med Lgy 11. Fragorna tar sin utgangspunkt i laroplanens inledande delar som fokuserar pa
lararnas uppdrag och hur detta omsatts i undervisningen. Samtliga larare utvarderas av alla elever.
Underlaget for undervisningsutvarderingen anvands i det kollegiala larandet for att utveckla och
forbattra undervisningens kvalitet. Som komplement till elevernas uppfattning goér pedagogerna en
egen sjalvskattning. Rektor och forsteldrare gor dessutom auskultationer.

| januari genomfor enheterna AcadeMedias koncerngemensamma Elevenkat som ger en bild av
elevernas ndjdhet med undervisningen, trygghet och studiero trivsel och rekommendationsgrad. |
elevenkaten finns dven varumarkesspecifika fragor for att fanga upp elevernas upplevelse av hur
skolorna arbetar med visionen och den pedagogiska helhetsidén.

Resultatdialog

Varje manad har verksamhetschefen en resultatdialog med varje enskild rektor. Under
resultatdialogen foljer verksamhetschef bl.a. upp det I6pande kvalitets- och elevhalsoarbetet som
sker pa skolan.

Analysseminarium, skrivarstugor och kvalitetskonferenser.

Kvalitetsarbetet och resultaten av skolans utvecklingsarbete f6ljs upp och utvarderas kontinuerligt
under lasaret, samt vid lasarets slut. Utgdngspunkter for utvarderingarna ar skolans arbetsplan,
undervisningsutvarderingar, enkater och resultat i form av betyg och nationella provresultat.

Inom det teoretiska verksamhetsomradet anordnas riktade kvalitetskonferenser fyra ganger per ar i
syfte att starka rektorernas pedagogiska ledarskap och det systematiska kvalitetsarbetet. Under
konferenser analyseras resultat samt delas erfarenheter mellan rektorer.

Efter samtliga enkater och uppfoljningar finns riktade analysseminarium inlagda for att fa en
systematik i uppféljnings och analysarbetet under aret. Huvudmannen tillhandahaller ett metodstod
for analysarbetet. Under varterminen samlas dessutom rektorerna till kontinuerliga skrivarstugor
som stod infor enheternas kvalitetsrapporter.

Dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet
Enkater, betygsprognoser och andra gemensamma uppfoljningar sammanstalls pa bade
huvudmannaniva och pa enhetsniva.

Elevernas trygghet, trivsel och studiero sammanstalls pa liknande satt pa bade huvudmannaniva och
enhetsniva. Planen mot krdnkande behandling uppréattas pa varje enhet i januari. For detta arbete
finns en gemensam mall och metodstdd till enheterna.
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| juni varje ar sammanstalls alla betyg for eleverna samt resultaten pa de nationella proven for att
skapa ett underlag till att bedoma hur kunskapsmalen och examensmalen nas under ldsaret.
Betygsuppgifterna for saval avgangselever som samtliga elever pa skolan redovisas i
resultatsammanstallningen och kommenteras i denna kvalitetsrapport.

Efter skolavslutning i juni sammanstaller varje enhet sin kvalitetsrapport i sin slutliga form, och en
plan for systematiskt kvalitetsarbete (SKA-plan) tas fram fér hur arbetet mot hégre maluppfyllelse
infor nasta lasar ska se ut. Kvalitetsrapporten ligger till grund for kommande ars utvecklingsomraden
som skrivs fram i varje enhets SKA-plan. | SKA-planen beskriver dven varje enhet hur det systematiska
kvalitetsarbetet ska bedrivas pa skolan.

Skolans systematiska kvalitetsarbete

Inom ProCivitas Lund vilar det systematiska kvalitetsarbetet pa AcadeMedias gemensamma
kvalitetsledningsmodell och &r inriktat pa de nationella malen. Detta innebér att vi har en gemensam
definition av vad vi menar med kvalitet, och ur vilka aspekter kvaliteten i verksamheten utvarderas.
Det innebar ocksa att vi ar 6verens om ett antal gemensamma framgangsfaktorer for att standigt
utvecklas och nd uppsatta mal. Vi foljer AcadeMedias kvalitetshjul dar vi involverar elevradet och EHT
vid LOV-enkéten (Likabehandlings- och vardegrundsenkat) och all undervisande personal vid bade
LOV-enkéaten och undervisningsutvarderingen.

Pa ProCivitas i Lund har vi forutom de gemensamma uppfoljningar som beskrivs under
“Gemensamma kvalitetsuppféljningar inom ProCivitas” ytterligare kvalitetssakrande processer,
déaribland elevuppfoljning av elever som borjar arskurs 2 och 3. | slutet av varje manad ar det
klasscoachens ansvar att se dver narvaron for sin klass och vidta atgdrder om sa behdévs. EHT foljer
upp arets arbete I6pande och har en tat kommunikation med undervisande larare i de fall det krévs.
Personal ur EHT finns ocksa narvarande vid de moten som handlar om riskanalys for samtliga klasser.

Forsteldrare arbetar med de fokusomraden som lyfts fram infér varje ar (se
“Fokusomraden/utvecklinsomraden fran arbetsplanen) och i detta ingar personalmoten med
kollegorna dar omradena lyfts, diskuteras och bearbetas.

| oktober genomfors LOV-enkéaten (se ovan). Nar resultatet av denna kommer gar rektor igenom
resultatet for att sedan dela detta med personalen. Darefter tittar varje larare pa resultatet enskilt
for att sedan diskutera det i kollegiet. Darefter analyserar rektor och bitradande rektor utvarderingen
med elevradsrepresentanterna som sedan diskuterar resultatet med sina klasser. | r har rektor och
bitrddande rektor haft djupintervjuer med elever for att fa ytterligare information och férdjupning
kring de fragor som stallts, som vi fatt simre resultat pa. | samtliga led diskuteras framgangsfaktorer
och utvecklingsbehov.

For att eleverna aktivt ska involveras i arbetet med likabehandling och vardegrund finns det sedan ht
2023 en fortroendegrupp bestaende av rektor, bitradande rektor, elever och larare. | denna lyfts och
diskuteras olika fragor rorande likabehandling och vardegrund. Denna grupp sammantrader tva
ganger pa hostterminen och tre ganger pa varterminen.

| slutet av varje ar gors en samlad utvardering och analys av resultat och det arbete som gjorts under
aret. Detta ligger sedan till grund for kommande ars kvalitetsarbete.
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Skolans arshjul for det systematiska kvalitetsarbetet

Arsoversikt 6ver skolans systematiska kvalitetsarbete

Augusti e  Narvarokontroll
e EWS
e  Elevuppféljning ak 2 och 3
® Screening ak 1 i matematik, svenska 1, engelska 5 och ak 2 i matematik 2b
e  Kvalitetsrapport
September e  Narvarokontroll
e EWS
® Arbetsplan upprattas
e  Kvalitetsrapport faststalls
o  Halsosamtal med samtliga elever i k1 pabérjas.
e  Uppstartssamtal ak1
e  Utvecklingssamtal ak 2 och k3
e  Uppstartssamtal med specialpedagog for berérda elever.
®  Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
e Elevrad
e  Riskanalys samtliga klasser
®  Forsta motet med fortroendegruppen.
Oktober e  Narvarokontroll
e EWS
® LOV-enkat genomfors
®  Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
e  Andra motet med fortroendegruppen.
November e  Narvarokontroll
e EWS
e  Betygsprognos
e  Undervisningsutvardering genomfors
e Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
e Elevrad
®  Resultat av LOV-enkat gas igenom med personal och elever
December e  Narvarokontroll
e EWS
e Tredje motet med fortroendegruppen.
Januari e  Narvarokontroll
e EWS
e  Elevenkat
® PMK upprattas
®  Resultat av undervisningsutvarderingen delas ut till Iararna - mote med ledning
e  Medarbetarundersdkning
e Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
Februari e  Narvarokontroll
e EWS
®  Betygsprognos
e Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
e  Amnessamtal for elever
e Elevrad
e Fjarde motet med fortroendegruppen
Mars e  Narvarokontroll
e EWS
e  Amnessamtal for elever
®  Resultat av elevenkaten diskuteras
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Né&rvarokontroll

EWS

Personalmote lett av forsteldrare - kopplat till fokusomraden
Elevrad

Femte métet med fértroendegruppen

April

Néarvarokontroll

EWS

Samréattning av nationella prov
Sambeddmning infor betygssattning
Sjatte motet med fértroendegruppen

Maj

Betygsanalys
o  Diskussion och analys av dret som gatt

Juni

Lasaret 2023/2024

Fokusomraden/utvecklingsomraden fran arbetsplanen

Under aret som gatt har vi valt att att fokusera pa att reducera psykisk ohélsa hos elever i form av
stress och att framja narvaron. Mer specifikt har vara mal varit: 1) 6kad narvaro i dk3, 2) elevhélsa
med fokus pa elevers psykiska halsa, 3) traningsbara formagor och motivation: lagom svarighetsniva,
uthallighet, skillnaden mellan 6vning och examination. 4) 100% maluppfyllelse. Vidare har vi ocksa
arbetat med: 5) ChatGPT och dess paverkan pa var undervisning. 6) Kollegialt larande. 7) Sex,
samtycke och relationer i undervisningen. Det senare da riktlinjerna kring &mnet dndrades 1 juni
2022 och vi anser det vara viktigt att diskutera hur vi implementerar detta i undervisningen.

For att na malet med 100 % maluppfyllelse har vi arbetat med I6pande bedéomningar sa att elever som
inte klarar delar av kursen direkt far géra E-prov sa att inga rester vaxer och skapar ohallbara
situationer i kursens slut. EHT har ocksa tillsammans med klasscoacher arbetat med att fanga upp
elever som riskerar inte na malen, for att ratt insatser ska kunna goras.

Elevhélsan har arbetat med veckovisa uppfdljningar gallande halsa och narvaro. Kommunikationen
mellan elevhélsan och larare har till stor del varit god vilket har framjat arbetet med franvaron. | ar
har eleverna haft nagot vi valt att kalla “fokustid” pa schemat. Under denna tid har EHT arbetat med
elevernas psykiska vdlmaende pa olika satt.

| ar valde vi ocksa att arbeta mer ingdende med LOV-enkéten genom att ledningen genomférde
djupanalyser med klasser for att vi tydligare ska se var det ar vi brister. Detta mynnade ut i att
fortroendegruppen skapades och arbetet med denna kommer att fortga dven under nasta lasar.

Tva av skolans forstelarare har hallit i arbetet med traningsbara formagor och motivation och da har
dven 100% maluppfyllelse diskuterats. | samband med detta har ocksa ChatGPT och dess paverkan
pa undervisningen tagits upp och arbetats med. En annan forsteldrare har hallit i arbetet med sex,
samtycke och relationer i undervisningen. En forstelarare har ocksa haft fokus pa
matematikundervisning och mattelararna har tillsammans genomfoért Ifous for att utveckla arbetet
med matematikundervisningen pa skolan.

Pa samtliga omraden anser vi att vi lyckats val under aret. Arbetet kommer att fortga under nasta
ldsar da vi anser att detta ar viktiga omraden fér en god utbildningsplattform. Utbildningen for
lararna i matematik (Ifous) fortgar dven under kommande lasar. Kollegiet kommer ocksa att lagga
mycket fokus pa Gy25 for att vara val forberedda nar denna forandring genomfors.
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RESULTATREDOVISNING (resultatkvalitet)

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstrackning de nationella malen nas, det vill siga de mal som
finns i laroplanen for respektive skolform.

Kunskaper
Avgangselever

Andel elever med examen nationella program, totalt samt uppdelat per kén

Andel elever med examen totalt Andel elever med examen totalf (pojke/flicka)

100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 0%

50%
0% 40%
40% 30%
30% 20%
20% 10%
10% 0%

0% 2223 2324 2223 2324
2223 2324 Flicka Pojke
ProCivitas Lund ProCivitas Lund
PC PC

Andel elever med examen nationella program, per program

Andel elever med examen per program
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2223 2324 2223 2324 2223 2324
EK NA SA
ProCivitas Lund

PC

Andel elever med examen nationella program, per program och kén

Andel elever med examen per program (pojke/flicka)
100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2223 2324 2223 2324 2223 2324 2223 2324 2223 2324 2223 2324
Flicka Pojke Flicka Pojke Flicka Pojke
EK NA SA
ProCivitas Lund

PC
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Genomesnittlig betygspoang (GBP) nationella program, totalt samt uppdelat per kon

Genomesnittlig betygspoang (GBP) nationella program, per program

20,0
18,0
16,0
14,0
12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0

Genomesnittlig betygspoang (GBP) nationella program, per program och koén

GBP - samtliga avgdngsbetyg - totalt

2223

2223
Flicka

2223

2324

EK

EK

ProCivitas Lund

2223

PC

2324

GBP - samtliga avgdngselever - per program (pojke/flicka)

Pojke

2324

2324

GBP - samtliga avgdngselever - per program

2223

2223

Flicka

NA
ProCivitas Lund
PC

2324 2223

NA
ProCivitas Lund

PC

GBP - samtliga avgdéngsbetyg - totalt
(pojke/flicka)

2223

2324

Pojke

Flicka

2324

2324

ProCivitas Lund

2223

PC

2223

Flicka

2324

2223

SA

SA

Pojke

2223

2324

2324

Pojke

2324
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Samtliga betyg
Betygsfordelning samtliga elever, totalt samt uppdelat per kon

BETYGSFORDELNING TOTALT BETYGSFORDELNING TOTALT
F% = E% m D% = C% m B% m A% (pojke/flicka)
100% F% mE% m D% m C% mB% W A%
100
90% 23% "
90%
80% 28%
80%
70%
60% 0% o
5 60% 27%
50% 50%
% 28% 27%
40% 27% 25% 0% 26% 20%
30%
30%
0% 12% 13%
20% 14% 0% 3 3
10% 0% % % 3
0% 7 flicka pojke flicka pojke
2223 2324 2023 2324
PROCIVITAS Lund PROCIVITAS Lund

Betygsfordelning samtliga elever, per program
BETYGSFORDELNING PER PROGRAM

F% ®mE% m D% w C% m B% ®m A%

100%
90%
80% 37%
70%
60%
50% 29%
40%
30%
21% 19%
20%
10% “
0% 0% A
2223 2324 2223 232
EK NA SA

PROCIVITAS Lund

Betygsfordelning samtliga elever, per program och kon
BETYGSFORDELNING PROGRAM (pojke/flickal)

F% mE% m D% = C% mB% m A%

100%
907: 19% 12% &% 8%
23 23% 28% 29% 3 -
80% 43% 21% -
70% 29% o
%
0% 2% 26% 35% -
50% 31%
%
40% 29% 25% 23% 32%
30% 27% 23% 21% o
A
20% T 13% 15% 12% 18% 16%
P ——
2223 2324 2223 2324 2223 2324 2223 2324 2324
flicka pojke flicka pojke flicka pojke
EK NA SA

PROCIVITAS Lund

16



Betygsfordelning engelska, per kurs

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

29%

2223

ENGENGO5

BETYGSFORDELNING ENGELSKA - PER KURS

F% m E% m D%

C% mB% m A%

ENGENGO06
PROCIVITAS Lund

Betygsfordelning matematik, per kurs

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

100%

2223
MATMATO00S

16%

o
2223 2324
MATMATO1B

27%

29%

21%

26%

18%

2223

2324

BETYGSFORDELNING MATEMATIK - PER KURS

MATMATO1C

F% W E% mD% = C% NEB% W A%
8%
19% 17% 17%
n% s 35%
SC% 9% 7% 0% <=8 4%
172 50%
7%
a2% &ty o |7
21% - 19% 1%
2% 31% 2% 1%
245 38%
2 38%
14% 5
S 0%
ol m = .
2023 2324 2223 2324 2023 2324 2203 2324 2223 2324
MATMATO28 MATMATO2C MATMATO38 MATMATO3C MATMATOA

PROCIVITAS Lund

Betygsfordelning svenska som andrasprak/ svenska, per kurs
BETYGSFORDELNING SVENSKA/SVENSKA SOM ANDRASPRAK - PER KURS

F% ™ E% m D%

100%
90%
80%
70%
60%
50% 100% 100%

40%

30%

20%

33%

10%

0%

0%
2324
SVASVAO1

2223 2324

SVASVAQ2

2223
SVASVAO3

Betygsfordelning gymnasiearbete, per program

67%

C% mB% m A%

10%

15%

43%

21%

SVESVEO!
PROCIVITAS Lund

SVESVEO02

BETYGSFORDELNING GYMNASIEARBETE - PER PROGRAM

F% = E% m D%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2223 2324

GYAREK

2223

C% m B% m A%
O%
2324 2223
GYARNA

Gymnasiearbete
PROCIVITAS Lund

15%

ENGENGO07

GYARSA

2% i
8%
12%
222 2324
MATMATOS

13%
24%
2%

SVESVEO3

. 9% I I l

2324
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Resultat nationella prov

Betygsfordelning nationella prov engelska, per kurs

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Betygsfordelning Nationella provresultat - Per kurs
mE mD nC mB WA

30%

V123

31% 33%
33%
— —
V124 V123 V124
ENGENGO05 ENGENG06

ENGELSKA

ProCivitas Lund

Betygsfordelning nationella prov engelska, per kurs och program

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

37%

Betygsférdelning Nationella provresultat - Per program
wE mD =C mB mA

13%
24% ‘ 29% 22% 27% 18%
45% 47% 19%
21%
18% 27%
- 47%
32% . 33% 45%
/o 30%
52% 33%
41%
24%
20% 8%
19% 23%

1 13%
% 13%

L= El Tr—— . =
V124

VR
V123 V124 V123 V124 V123 V123 V124 V123 V124
NA SA EK NA SA
ENGENGO05 ENGENG06

ENGELSKA

ProCivitas Lund

Betygsfordelning nationella prov matematik, per kurs

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

V123

MATMATO1b

Betygsfordelning Nationella provresultat - Per kurs
FwEmD wC mB mA

8% |32 |
13%

21%

14%
39%

V124 V124

V124
MATMAT02b MATMATO02¢ MATMATO3b

MATEMATIK

ProCivitas Lund
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Betygsfordelning nationella prov matematik, per kurs och program

Betygsfordelning Nationella provresultat - Per program
F mE mD »C mB mA

100% — 5 oy G
90% 22% 15% a 16% e 16% 21% o
80% 43% : 18% 35% 33%
0% 21% 19% 1% %
60% 44%
35% 23% 26%
50% 32% 17%
40% &
’ 9%
30% 26% 21%
ox — =
0% 0% 6% 6% 0% 0%
V123 V124 V123 V124 V123 V124 V124 V123 V123 V123 V124
EK SA EK SA NA EK SA
MATMATO1b MATMATO2b MATMATO2¢ MATMATO3b
MATEMATIK
ProCivitas Lund
Betygsférdelning nationella prov svenska som andrasprak/svenska, per kurs
Betygsférdelning Nationella provresultat - Per kurs
F mE mD nC mB mA
100%
-
90% 12% 14% 13%
33%
80% 23% 19%
70% 32%
60% 25%
50% 100%
40% 37% 44% 32%
30%
20%
%
b -
0% 0% o o :
V123 V124 V123 V124 V124
SVESVEO1 SVESVEO3 SVASVAOI1 SVASVAO3
SVENSKA SVENSKA SOM ANDRASPRAK
ProCivitas Lund
Betygsfordelning nationella prov svenska som andrasprak/svenska, per kurs och program
Betygsfordelning Nationella provresultat - Per program
F mE mD »C mB mA
100% o vy
% 7% 6% 6% 7% w0 10%
e A EE Y o 13% 17% n
80% 18% 0 50%
U 34% A 26% A% 29%  37%
60% 47% P 41% 54%
50% 41% - R 0 100%
40%
34%
30% 33% o
20% 38% 34%
10% 15% 19% 17%
0% v ) y U7 0 o 0% 9 O%
V123 V124 V123 V124 V123 V124 V124 V124 V123 V124 V123
EK NA SA EK NA SA NA SA EK NA SA
SVESVEO!1 SVESVEO3 SVASVAO1 SVASVAO3
SVENSKA SVENSKA SOM ANDRASPRAK

ProCivitas Lund
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Trygghet och vardegrundsarbete

Andel elever som kanner sig trygga pa skolan, totalt samt uppdelat per kon (fran LOV-enkaten)

Kénner du dig frygg p& din skola? Nej mJa Ké&nner du dig trygg pé din skola? Nej = Ja
100% 100% o
80% 80%
s 60%
0%
0%
20%
20%
0%
0% Kille Tiej Kille Tiej
2022 2023 2022 2023

ProCivitas Lund ProCivitas Lund

Andel elever som upplever att eleverna behandlar varandra pa ett bra satt, totalt samt uppdelat per kon (fran
LOV-enkaten)

Upplever du att eleverna pé skolan behandlar Nej mJa Upplever du att eleverna pé skolan behandlar Nej la
varandra p& ett bra s&tt? varandra pd ett bra satte
100% 7 100% 9%
80% 80%
0% 60%
40%
40%
20%
20%
0%
0% Kille Tiej Kille Tiej
2022 2023 2022 2023
ProCivitas Lund ProCivitas Lund
Kommentarer till resultaten
KUNSKAPER
Avgangselever: e Examensgraden for samtliga program varen 2024 blev 98% i
Examensgrad och GBP jamforelse med 2023 da den var 95%. Utfallet visar att vi har 6kat 3

procentenheter. Nar vi gar djupare i var analys ser vi att
Naturprogrammet hade 96 % examensgrad vilket ar en 6kning med
5 procentenheter, Samhallsprogrammet hade 93 % en 6kning med
fyra procentenheter, Ekonomiprogrammet hade 100 %
examensgrad vilket ar samma som féregdende ar.

e Examensgraden pa Naturvetenskapliga programmet var hos flickor
100 % och hos pojkar 88 %. Pa Samhallsvetenskapliga programmet
var examenesgraden hos flickor 96% vilket ar en sankning med fyra
procentenheter och hos pojkar var det 100% vilket ar en 6kning
med 18 procentenheter. P4 Ekonomiprogrammet var det 100%
examnesgrad hos bade flickor och pojkar. Resultaten kan férklaras
med att man har olika férutsattningar pa individniva.

e Genomsnittlig betygspoang pa Ekonomiprogrammet sjonk med 0,8 i
meritvarde, samtidigt hojdes GBP med 0,6 meritvarde pa
Naturvtenskapliga programmet och pa Samhallsvetenskapliga
programmet sjonk GBP med 0,3 i meritvarde.

e Vihar arbetat aktivt med Elevhalsoteamet som en stédjande
funktion nar elever har tappat fart. Vi har gjort regelbundna
avstamningar i personalgruppen for att inte nagon elev skulle falla
mellan stolarna. Vi har haft systemet EWS (Early Warning System)
for att folja elevernas kunskapsutveckling. Varje larare har
systematiskt noterat i systemet sa fort en elev missat ett mal i
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pagaende kurs. Detta har Elevhilsoteamet och klasscoacher kunnat
folja och proaktivt satt in atgarder i ett tidigt skede.

Resultatet i undervisningsutvarderingen visar att eleverna upplever
en hog kvalitet pa sin undervisning. Detta tror vi delvis beror pa att
lararbehorigheten ar hog vilket i sin tur har gett hog kvalitet trots
distansundervisning. Lararna har kunnat genomféra vélplanerade,
pedagogiska lektioner och dven funnits till hands foér eleverna via
mail och samtal, ndgot som manga elever anvéant sig av for att fa
extra stod i sitt skolarbete.

Samtliga betyg:
Betygsfordelning

Betygsfordelningen skiljer sig inte méarkbart fran 2023. Storsta
skillnaden var att betyget F minskade med 50%. Betyget A tkade
med 2 procentenheter samtidigt som betyget C minskade med 2
procentenheter. Betygsfordelningen mellan flickor och pojkar ar
marginell.

Resultat nationella
prov

| engelska 5 och 6 samt svenska 1 och 3 skiljer sig resultaten mellan
de olika programmen. Fler elever pa naturprogrammet far generellt
sett hogre betyg (betyg A och B) jamfort med elever pa ekonomi-
och samhallsprogrammet. Sa sag det dven ut féregaende ar.
Generellt sett har vi flest elever som far betygen C-A, men undantag
finns for svenska 3 dar elever pa ekonomiprogrammet ocksa har en
stor andel D (45%) och pa samhaéllsprogrammet i samma kurs dar
37% fick D. Det skiljer sig daven for svenska som andrasprak 3 dar
100% fick betyg D. Samhallsprogrammet har tidigare ar haft en
storre spridning till betyg E och D vilket stimmer 6verens med hur
det ser ut i ar. Ekonomiprogrammet har daremot haft en hogre
andel hogre betyg anii ar.

| matematik 1b som lases pa Ekonomi- och Samhallsprogrammet, ar
spridningen generellt sett ganska jamn mellan de olika betygen,
men tittar man pa de olika programmen ser man att det skiljer sig.
Ekonomieleverna har 69% som nar C-A (60% nar B-A), medan
eleverna pa samhallsprogrammet har 55% E-D. Samtliga elever pa
de tva programmen nar minst E. Jamfort med foregaende ar fick
fler elever F och pa bada programmen nar eleverna generellt satt
hogre betyg pa proven an tidigare.

| matematik 2b som lases pa Ekonomi- och Samhallsprogrammet
har 67% pa ekonomiprogrammet betyg D-C medan 80% har samma
betyg pa samhéllsprogrammet. Vart att notera ar att 61% fatt
betyget D pa samhallsprogrammet medan 32% har det pa
ekonomiprogrammet. Overlag skiljer det sig inte namnvirt fran
foregaende ar, med ett undantag vilket &r att andelen elever med
provbetyg F minskat fran 12% till 6% pa ekonomiprogrammet,
medan det 6kat fran 3% till 16% pa samhéllsprogrammet. Farre fick
ocksa B pa samhallsprogrammet vilket var det hogsta betyget bade
detta och foregaende ar. Andelen A och B har minskat dven pa
ekonomiprogrammet.

Matematik 2c lases av naturprogrammet. Fordelningen mellan de
olika betygsstegen ser nagot annorlunda ut jamfort med forra aret.
Farre elever har betyg A (35% vs. 16) och B (23% vs. 19%) medan
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fler elever har betyg C (26% vs. 39%) och D (16% vs. 19%).
Foregdende ar hade ingen elev E men i ar hade 6% detta betyg.
Matematik 3b lases av ekonomi- och samhallsprogrammet och har
skiljer det sig en del mellan programmen. Ekonomieleverna nar
overlag hogre betyg och 30% nar A, medan samtliga elever pa
samhallsprogrammet nar betyg E-A. 5% far betyg F pa
ekonomiprogrammet, medan ingen elev far F pa
samhallsprogrammet. Detta skiljer sig fran foregdende ar da inga
elever hade F pa ekonomiprogrammet, medan 33% fick F pa
samhallsprogrammet.

TRYGGHET OCH VARDEGRUNDSARBETE

Andel elever som
upplever trygghet
samt att elever
behandlar varandra
val

Andel elever som kadnner sig trygga pa skolan ar 98% vilket ar
samma som féregaende ar.

Andel elever som anser att elever behandlar varandra val ar 93%
vilket &r samma som féregaende ar.
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UTVARDERING AV VERKSAMHETEN (struktur-och processkvalitet)

Undervisning och larande

Rektors organisering av (och insatser) fér likvardighet och kvalité i undervisningen

Vi har arbetat for att finna gemensamma examinationer sa att elever ska kunna se skolan som en
enhet men dven for att eleverna ska fa en jamnare belastning 6ver innevarande lasar och 6ver hela
sin studietid. Annan orsak till gemensamma examinationer ar att latta pa pedagogernas arbetsborda
sa att vi kan frigora tid for mer elevsamverkan.

Varje vecka har det funnits motestid for programlagen dar man har diskuterat kollegialt larande samt
utvarderingar av auskultationer, sambeddmning och lektionsuppbyggnad.

Vara forstelarare har arbetat med maluppfyllelse samt kollegialt Iarande betraffande anpassningar
inom ramen for sin undervisning.

Vi har arbetat aterkommande med individuella anpassningar utanfor lektionstid samt skyndsamt satt
in E-prov for att sékerstélla att eleverna ska na malen.

Det som bedrivs inom utvecklingsorganisationen ar de mal skolledningen satter efter varje avklarat
lasar. Skolan har dven fyra forstelarare som fokuserar pa maluppfyllelse, kollegialt Iarande och
matematikundervisning genom Ifous.

Vi har valt tre utvecklingsomrade for lasaret 23-24 vilka ar
okad narvaro for elever i arskurs 3,
elevers psykiska halsa (genom minskad dopaminproblematik)
gruppdynamik (genom Fokustider).

Organisering av likvardig bedémning, betygssattning och nationella prov

Vi har obligatoriska sambeddmningsdagar infér betygsattningen i juni. Detta sker dels mellan lararna
pa skolan, dels med larare pa andra skolor. For de larare som har nationella prov skedde
sambedoémning i ar tillsammans med ProCivitas Malmo och Klara Malmo.

Utover detta diskuterar lararna kunskapskrav och tolkningar av dessa i sina respektive kurser
vid regelbundet planerade kurs- och amneslagsmoéten och vid behov.

Vid majoriteten av alla examinationer som genomfors ar eleverna anonyma vilket innebar att
examinationerna rattas och betygssatts utan att lararna vet vem eleven ar. Detta bidrar till
Okad rattssakerhet och likvardig bedomning.

Infor slutbetyg traffade skolans larare tva andra skolor for sambeddmning ocksa detta for att
Oka rattssakerhet och likvardig bedémning.

Utvardering

Examensgraden for samtliga program varen 2024 blev 98% i jamforelse med 2023 da den var 95%.
Utfallet visar att vi har 6kat med 3 procentenheter. Nar vi gar djupare i var analys ser vi att
Naturprogrammet hade 96 % examensgrad och Samhallsprogrammet hade 97 %.
Ekonomiprogrammet var ensam om att nd 100 % examensgrad vilket stdmmer 6verens med lasaret
2022/2023.
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Examensgraden hos flickor ar 98 % och hos pojkar 97 % vilket innebar att framfor allt fler pojkar fick
en godkdand examen 2024 jamfort med 2023 da 92 % av pojkarna tog examen. Det &r i ar ingen storre
skillnad mellan hur kénen vad géller examensgraden om man ser pa samtliga program, men det
skiljer sig om man tittar pa de enskilda programmen dér 100% av flickorna pa naturprogrammet tog
examen, medan 88% av pojkarna tog examen pa samma program. Detta kan bero pa en storre
mognadsgrad hos flickorna i denna alder 6verlag, men det speglar sig inte pa samma séatt pa de
Ovriga programmen. Vi ser en positiv utveckling pa samhallsprogrammet dar 100% av pojkarna nar
examensmalen, jamfort med férra aret da 82% fick examen. Att fler elever 6verlag tar examen kan
kopplas till att vi arbetat mycket med narvaron i ak 3 vilket i sin tur lett till att eleverna lattare kan na
malen. Har kan vi alltsa se en korrelation mellan 6kad narvaro och en hogre andel elever som tar
examen.

En annan forklaring till det 6kande antalet elever med examen kan vara att vi har arbetat aktivt
med Elevhalsoteamet som en stddjande funktion nar elever har tappat fart. Vi har gjort
regelbundna avstamningar i personalgruppen for att inte nagon elev skulle falla mellan stolarna.
Vi har haft systemet EWS (Early Warning System) for att folja elevernas kunskapsutveckling.
Varje larare har systematiskt noterat i systemet sa fort en elev missat ett mal i pagaende kurs.
Detta har Elevhalsoteamet och klasscoacher kunnat folja och proaktivt satt in atgarder i ett tidigt
skede.

Vidare har eleverna aven under detta lasar haft tillgang till bade skolskoterska och kurator i ett
eget Classroom dar de har fatt ta del av tips for effektiv inldrning, hur man kan planera sin
skoldag och vilka distraktioner de ska undvika fér att na en hog inlarning och framgangsrika
resultat. | ar lade vi ocksa till fokustiden, vilken beskrivs tidigare i denna text, for att hjalpa
eleverna att fokusera pa studier och undvika fallgropar.

Den genomsnittliga betygspoangen ser, sett till helheten, ungefar ut som foregaende ar (15,7 i ar
vs 16 2022). Daremot skiljer det sig nagot mellan de olika programmen. Ekonomi ligger pa 15.9
vilket ar en nedgang fran 2022 da GBP var 16,7 vilket innebar en sankning, medan
naturprogrammet ligger pa 17 jamfort med 16,4 vilket innebéar en hojning. Pa
samhallsprogrammet dr motsvarande siffror 14,7 i ar och 14,4 féregaende. Att
samhallsprogrammet ligger nagot lagre har alltsa inte fordndrats, och forklaringen kan vara att vi
overlag har haft lagre intagningspoang pa detta program under samtliga ar. Samtliga program
har ett betygssnitt 6ver rikssnittet vilket vi ser som nagot positivt.

Betygsfordelningen visar att betygen C, B och A utgdr 74% av betygen vilket vi ser som positivt.
Det syns en liten 6kning, fran 21% till 23%, som fatt betyget A jamfort med féregdende lasar.
Fordelningen mellan pojkar och flickor &r jamn dven om man tittar pa programniva.
Undervisningsutvarderingen visar att eleverna upplever en hog kvalitet pa sin undervisning vilket
vi tror kan bidra till att betygen ligger i det 6vre spannet av betygsskalan. Att de upplever en hog
kvalitet tror vi delvis beror pa att lararbehoérigheten ar hog vilket i sin tur har gett hog kvalitet.
Lararna har kunnat genomféra valplanerade, pedagogiska lektioner och dven funnits till hands
for eleverna via mail och samtal, nagot som manga elever anvéant sig av for att fa extra stéd i sitt
skolarbete. Utvarderingen visar ocksa att eleverna upplever studiero vilket bidrar till hogre
betyg.

Utvardering av kunskapsresultaten
Fordelningen av betygen visar att betygen C, B och A ar utmarkande i det att de utgér 74% av
betygen vilket &r samma resultat som 2023. Vi ser det som positivt da betygsfordelningen mellan de
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olika programmen ar relativt oférandrad gentemot féregaende ar. Vi ser detta som positivt och kan
koppla att eleverna framst nar C-A till resultatet i undervisningsutvarderingen som visar att eleverna
upplever en hog kvalitet pa sin undervisning. Detta tror vi delvis beror pa att lararbehérigheten ar
hog vilket i sin tur har gett hog kvalitet. Lararna har kunnat genomfora valplanerade, pedagogiska
lektioner och dven funnits till hands for eleverna via mail och samtal, nagot som manga elever anvant
sig av for att fa extra stod i sitt skolarbete. Undervisningutvarderingen visar ocksa att eleverna
upplever studiero vilket bidrar till hogre betyg.

Under hela aret féljer vi elevernas kunskapsinhamtning. Pa varterminen 2022 togs beslut om extra
insatser i kurserna Matematik 1b, Matematik 2b och Matematik 3b, vilket dock under 2022/2023
bara genomfordes i de tva forstnamnda. Insatsen organiserades genom att schemapositionerna i
matematikundervisningen dubblerades. De elever som vid screening i borjan av arskurs 1 hade laga
resultat sattes i en grupp dar grundskolans matematik repeterades grundligt. Nar en elev var ifatt
flyttades denne 6ver i den andra gruppen. | bada kurserna dar det genomfordes har det gett positiva
resultat sett till andelen godkdnda elever i de namnda kurserna. | matematik 1b klarade samtliga
elever kursen med ett godkant betyg jamfoért med forra aret da 2% fick F. En annan positiv utveckling
ar att fler elever fatt betyg A (23% 23/24 vs. 14% 22/23) och B (15% 23/24 vs. 10% 22/23). |
matematik fick 5% betyget F, medan 8% fick F 2022/2023. Aven hir ser vi alltsd positiva resultat av
de extra insatserna. Vi ser ocksa att farre elever fick E och fler D jamfoért med tidigare ar vilket ar
positivt, samtidigt som farre fick A. Fjolarets insatser i matematik kommer att fortsatta dven under
aret |3saret 2024/2025.

Aven i matematik 3b &r det firre som fick F i betyg 2024 (3%) jamfort med 2023 (9%). | och med att
de elever som laste matematik 3b 2023 fick det stéd som beskrivs ovan nar de laste matematik 2b
kan den positiva utvecklingen vara en f6ljd av detta. Férdelningen mellan betygen skiljer sig nagot
fran forra aret da nagot farre elever nar de hogre betygsstegen och fler far D och E. Vart att notera ar
att detta ar en obligatorisk kurs enbart for de som laser Ekonomiprogrammet med ekonomi som
inriktning. For samhallsprogrammet och ekonomiprogrammet med juridik som inriktning ar detta en
valbar kurs. Gruppen tenderar att vara relativt liten och darfor blir skillnaderna i procent hogre an i
de storre klasserna medan det ror sig om fa personer.

| samtliga kurser i engelska (engelska 5, 6 och 7) nar samtliga elever malen och i alla kurserna nar
merparten elever betygen C-A vilket var fallet dven foregaende ar. | Engelska 7 har andelen som nar
malen 6kat fran 97% till 100% vilket ar positivt. Detta kan bero pa att det ar en valbar kurs vilket
bidrar till att det varje ar ar olika manga elever som soker kursen. Detta genererar olika stora grupper
vilket kan vara en orsak till att maluppfyllelsen 6kat. Ytterligare en orsak kan vara att de som viljer
kursen har ett storre intresse for amnet och darfér ar maluppfyllelsen hog.

Andelen godkédnda i Svenska 1 och Svenska 2 har inte férandrats namnvart sedan 2022/2023. |
Svenska 1 ar samtliga elever godkdnda, medan andelen icke godkanda har sjunkit fran 1% till 0% i
Svenska 2. Aven i svenska som andrasprdk 1 och 2 nér alla elever malen, men i svenska som
andrasprak 2 har 100% (i detta fall 1 elev) fatt B jamfort med forra aret da 100% fick C. Har ser vi
alltsa en hojning. Troligen beror resultatet pa hur lange eleven som laser kursen befunnit sig i Sverige
och hur lange hen talat svenska. Det handlar alltsa i detta fall till stor del om forkunskaper. | Svenska
som andrasprak 3 har andelen med godkint resultat dkat fran 66% till 100%. Aven detta beror
formodligen pa vilka forkunskaper eleverna haft med sig in i kursen. D3 det ar sa fa som laser kursen
(farre &n fem 23/24) ar det svart att dra nagra generella slutsatser utifran statistiken utover detta.

Vad galler gymnasiearbetet nadde samtliga elever pa samtliga program malen vilket ar en 6kning
jamfort med forra aret da naturprogrammet hade 91% maluppfyllelse. Okningen beror pa att vi
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ldsaret 22/23 hade fler elever med psykisk ohilsa vilket syntes i flera @mnen och i den totala
examensgraden som da var lagre. Har kan vi se en koppling till att vi ldsaret 23/24 arbetade aktivt
med férebyggandet av psykisk ohalsa med fokustiden.

Sammanfattningsvis kan vi se att farre elever fatt F i samtliga @mnen som tagits upp héar och
anledningen till detta kan variera beroende pa vilket &mne man tittar pa. | matematik har de tidiga
insatserna redan i matematik 1b gett resultat. Hit kan ocksa laggas att matematiklararna aktiv
arbetar med att utveckla sin undervisning med kursen Ifous som kommer att fortga dven kommande
lasar. Man kan ocksa koppla en héjd andel godkédnda elever i de andra @mnena till minskad psykisk
ohalsa, vilket kan bero pa att vi aktivt arbetat med att forebygga bade psykisk ohalsa och stress med
det vi valt att kalla fokustid.

Utvardering av beddmning och betygsattning samt nationella prov

Detta ar, precis som forra aret, samlades larare fran flera teoretiska gymnasier inom Academedia fér
att samratta och diskutera de nationella proven i svenska och engelska. Detta arbete bidrar till goda
diskussioner och en mer likvardig syn. Vidare har lararna pa skolan ett utbyte och sambedéomer
proven i de fall det uppstar nagra oklarheter. Samtliga prov rattas anonymt. | matematik sker ingen
fysisk traff, men det finns ett digitalt sambedémningsdokument som anvands av larare fran flera
gymnasieskolor inom Academedia dar uppgifter lyfts och diskuteras. | de fall det behévs byts ocksa
prov kollegor emellan pa var enhet i samtliga @mnen och pa sa satt fors en kontinuerlig diskussion
om betyg och bedémning.

Overensstammelsen nationella prov engelska per kurs

Overensstdmmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs
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| engelska 5 6verensstammer 86% medan 4% (4 elever) far ett hégre betyg och 10% (10 elever) far
ett lagre betyg. | Engelska 6 dverensstimmer 91% medan 6% (8 elever) far ett hogre betyg och 3% (4
elever) far ett lagre betyg. Det skiljer sig inte ndmnvart fran lasaret 2023/2024. Diskrepansen ar sa
pass liten i bada fallen att vi inte anser det vart att lyfta.
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Overensstammelsen nationella prov, matematik per kurs

Overensstdmmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs
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| kurserna matematik 1b och matematik 3b ar 6verensstammelsen 97% vilket i den férstnamnda
kursen &r en sdankning med 3% och den sistndmnda en hdjning med 2% jamfort med forra lasaret. |
matematik 1b ror det sig om 2 elever som fatt ett hogre betyg an NP-betyget och i matematik 3b ar
det en elev det handlar om. Har ar alltsa 6verensstimmelsen hég mellan NP-betyg och kursbetyg. |
matematik 2b &r diskrepansen nagot hogre da 87% stammer 6verens medan 13% (14 elever) far ett
hogre betyg. Inte heller har ar diskrepansen sarskilt hdg utan vi anser resultatet vara rimligt. |
matematik 2c skiljer det sig da 65% Gverensstammer medan 35% far ett hogre betyg. | praktiken
innebar detta 20 elever som f&r samma betyg som NP och 11 elever som far ett hdgre betyg. Aven
om nationella prov ska tas i sarskilt beaktande kan man inte bortse fran de kunskaper elever tidigare
visat. Riktlinjerna vid betygssattning lyder "Inget enskilt prov, inte ens de nationella proven, kan
ensamt avgora ett betyg" (enligt Skolverket). | samtal med matteldrare visar det sig att de som fatt
hogre betyg antingen legat ett podng ifran det hogre betyget, eller att de klarat de svarare
uppgifterna men missat nagra poang pa de enklare uppgifterna. | samtliga fall har eleverna visat pa
tidigare prov under aret, att de natt det hogre betygssteget. Vi anser alltsa diskrepansen bero pa
detta.

Overensstammelsen nationella prov svenska som andrasprak/svenska per kurs

Overensstdmmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs
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| Svenska 1 stimmer provbetyg och kursbetyg 6verens till 93% jamfoért med 2023/2024 dar 80%
overensstammer. Har ser vi alltsa en 6kning i samstammighet jamfért med forra lasaret. | svenska
som andrasprak 1 skiljer det sig dock mer da 67% fick ett hogre betyg &n provbetyget. | realiteten
innebar det 2 elever som fick hégre och 1 som fick samma. | Svenska 3 stammer provbetyget 6verens
med kursbetyget till 78% vilket ar en sdankning fran foregaende ar da 83% Overensstaimde. Det ar
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framst en 6kning av de elever som fatt ett lagre betyg dn provbetyget som leder till den 6kade
diskrepansen.

Den diskrepans som finns kan bero pa att provet utgérs av tre delar som sedan vags samman till ett
provbetyg vilket kan ge en nagot felaktig bild av elevens totala kunskap. | ar var det ett nytt system
att rdkna ut det totala provbetyget, men det kan fortfarande innebéra att en elev far C som totalt
provbetyg, men inte skrivit en text pa hogre an en E-niva under hela aret vilket gor det svart att se att
den totala kunskapen ligger pa en C-niva. Vad géller de som far hogre betyg kan en forklaring vara att
provet inte tacker alla kursens delar (se vidare nedan).

| bada svenskkurserna ar det vart att notera att inte alla delar av kursen testas pa Nationella provet. |
Svenska 1 testar provet kunskaper i [asande, skrivande och talande, medan kursen ocksa innefattar
spraksociologi och samband mellan olika skonlitterara texter. | Svenska 3 testar provet endast tva
kunskapskrav, skrivande och talande, medan kursen i helhet ocksa innefattar skonlitteratur och
sprakhistoria. Detta anses vara en forklaring till diskrepansen mellan provbetyg och kursbetyg.

Sammanfattningsvis ar 6verensstimmelsen mellan provbetyg och kursbetyg, i samtliga kurser utom
en, 78%-100% vilket vi ser som goda siffror. Som beskrivits tidigare genomfors sambeddmning inte
bara mellan larare pa skolenheten utan ocksa mellan skolenheterna for att sdkerstalla rattvis
bedémning vid rattning av de nationella proven. Detta samarbete hoppas vi kommer att fortga dven
under nasta lasar.

Utvardering av undervisningens kvalitet

Vi fick ett lagre resultat gdllande kvalitén i undervisningen da man gjorde om skalan i
undersdkningen. Trots detta ville vi férdjupa forstaelsen for elevernas svar och gick darfér ut i varje
klass dér vi delade ett formular med eleverna som belyste de 3 fragor som hade fatt lagst betyg i den
klassen dar eleverna fick mojlighet att skriva ett mer utvecklat svar. Utifran dessa svar fick vi fram att
eleverna framst hade missuppfattat fragorna eller sa tolkade eleverna fragan pa ett annorlunda satt
an vad som var menat.

Studiero var ungefar detsamma som foregaende ar. Pa fragan om man kan som elev fa extra
utmaningar kan vi inte utvardera férran nasta ar da detta ar en ny fraga.

Varje ar far eleverna géra en enkat som svarar pa hur de uppfattar lararnas undervisning. Denna
visade pa ett antal brister som det ocksa ar upprattat planer kring i skolledningens pedagogiska
arbete.

| klassrummet f6ljs ordningsreglerna for att skapa gos studiero, de finns ocksa en kansla av att man
som elev blir hord vilket leder till bade utveckling och trygghet.
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Andel elever som ar néjd med undervisningen, anser att de far studiero, anser att de kan fa extra utmaningar

(ny fraga 2024) samt anser att de kan fa extra hjalp och stod, éver tid (fran Elevenkat)

Utbildning
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det behdver det
ProCivitas Lund
1 203 m4m5 (tom)

Andel elever som anser att vara elev pa ProCivitas bidrar till den personliga utvecklingen, anser att de trivs pa
skolan, anser att de blir bemotta professionellt (ny fraga) samt anser att skolan har kontakter med naringslivet,

universitet och andra foreningar och organisationer, 6ver tid (fran Elevenkat)
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ProCivitas Lund
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Utvardering av enhetens utvecklingsomraden — kollegialt ldrande
Det kollegiala larandet pa var skola har haft féljande utgangspunkter:
e Hogre narvaro - framst ak 3

* Examinationer

ChatGPT och dess paverkan pa var undervisning
*  Sex, samtycke och relationer i undervisningen
*  Matematik - IFous

Det kollegiala larandet har i ar bland annat handlat om hur vi kan arbeta med att 6ka
studiemotivation och narvaro, framst for arskurs 3. Detta ar det ar da eleverna tenderar att arbeta
utanfor skoltid och ta kérkort vilket kan prioriteras framfor skolan. Vi har diskuterat hur vi kan
arbeta med att fa eleverna att se skolan som det viktigaste vilket vi anser att vi lyckats med da
andelen elever med examen har 6kat.
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Vi har arbetat med examinationer och bland annat gemensamt arbetat med den nya provplattform
som skolan nu anvander for att lara oss, ge varandra tips och rad och utveckla var
provkonstruktion. Detta har fungerat bra och alla har haft en mojlighet att satta sigin i det nya
systemet och fa hjalp av andra. Detta i sin tur kommer att leda till tydliga och valarbetade
examinationer for eleverna. | samband med detta har ocksa ChatGPT och dess paverkan pa
undervisningen tagits upp och arbetats med. Arbetet har fungerat bra och vi har fatt kunskap och
idéer om hur vi kan anvanda oss av ChatGPT och Al i undervisningen. Detta stammer ocksa 6verens
med Academedias mal med att vara ledande pa innovativ utveckling. Vi anser att det ar viktigt att
eleverna ser att lararna anvander Al for att utveckla att det gar att anvanda till mycket positivt.

En annan forstelarare har hallit i arbetet med sex, samtycke och relationer i undervisningen vilket
har bidragit till 6kad forstaelse hos kollegiet hur vi kan ta upp detta i det egna @mnet. Vi har
diskuterat vad man kan ta upp var och hur vi ska narma oss amnet.

En forsteldrare har ocksa haft fokus pa matematikundervisning och mattelararna har tillsammans
genomfort Ifous for att utveckla arbetet med matematikundervisningen pa skolan. Vi ser resultat
av detta i matematiken och arbetet kommer att fortskrida dven ldsaret 24/25

| provschemat har det funnits farre examinationer detta lasar jamfort med féregaende lasar och vi
har haft farre arenden i EHT dér elever varit stressade dver sin studiesituation. Var férhoppning ar
att farre stressade elever ar en foljd av farre examinationer och darfér nagot vi dven kommer att
arbeta med under kommande l&sar.

Slutsatser

- Forbattra och fortsatt arbeta med:
- Al och undervisning + examinationskonstruktion.
- hur kan vi forsoka undvika fusk med ChatGPT och istéllet anvdnda det pa ett
postitivt satt
- Fokus pa Gy25 for att vara beredda
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Trygghet och vardegrund

Rektors organisering (och insatser) for arbetet med trygghet och vardegrund

Skolledningen betonar vikten av en strukturerad och inkluderande organisation dar bade personal
och elever aktivt bidrar till en trygg och rattvis skolmiljo. Arbetet ar kontinuerligt och syftar till att
framja samhorighet, jamstalldhet och demokratiska varderingar. Genom tydliga rutiner for att
hantera krankande behandling och en stark betoning pa férebyggande arbete, stravar ProCivitas
Lund efter att skapa en skola dar alla elever kan utvecklas till sin fulla potential, fria fran
diskriminering och trakasserier.

En fortroendegrupp skapades under varterminen med elever fran alla program och arskurser som
syftar till att lyfta elevernas perspektiv kring vardegrund och likabehandlingprincipen. Utéver detta
finns klassrad och elevrad. Andra metoder for att skapa trygghet ar vara ordningsregler och
placeringskartor till varje enskild klass lektionstillfallen. Vi har en 6ppen miljo i lokalerna som
motverkar all form av diskriminering och krankning.

Utvardering

Under oktober genomférs en likabehandling och vardegrundsenkat (LOV-enkaten) som syftar till att
ge underlag till Plan mot krdnkande behandling och kartlagga risker for diskriminering (PMKB) som
upprattas i januari. PMKB innehaller resultat av LOV-enkat, kartlaggning av riskfaktorer, utvardering
av genomfort arbete, nedan foljer en summering av detta.

92 % av eleverna kanner till vara ordningsregler, det finns ingen skillnad mellan flickor och pojkar i
resultatet. Daremot sa 60 % att de inte har fatt vara med och diskuterat ordningsreglerna. Nar vi
stallde foljdfragor till eleverna uppfattade manga att man tog reglerna som de var och kiande inget
behov av att vilja andra. Pa fragan om man upplever att skolan arbetar med vardegrundsfragor var
det endast 68 % som svarade ja. Detta lag som delvis grund for att vi startade upp
Fortroendegruppen pa skolan. Sexualitet, samtycke och relationer ar nagot som endast 46 % anser
finns med i utbildningen.

Av samtliga elever anser 93 % att man behandlar varandra med respekt och 94 % anser att
personalen behandlar eleverna med respekt.

98 % upplever sig trygga pa skolan och nar vi laser frisvar ser vi att otrygghet mest existerar pa
sociala medier.

Utvardering av skolans utvecklingsomraden fran arbetsplanen
Vi har valt tre utvecklingsomrade for lasaret 23-24 vilka ar

1. Okad narvaro for elever i arskurs 3,

a. Vi har tydliga rutiner for narvaron dar klasscoacher regelbundet ser 6ver sin
klass narvaro och dven genom var skoladministrator som varje manad gar
igenom skolans samtliga elevers narvaro for att sedan ta upp avvikande elever
i EHT.

b. Vi har en tydlig kommunikation och information gentemot elever och
vardnadshavare géallande reglerna kring berattigande av CSN samt vad som raknas
som skolk vilket leder till att flera av de elever som haft dterkommande oanmald
strofranvaro hojde sin narvaro i skolan.

2. elevers psykiska hédlsa (genom minskad dopaminproblematik)

a. Kurator och skolskéterska har fortsatt sitt arbete med att besdka klasser och pratat

om vélbefinnande och stress. De har dven haft en egen digital plattform dar elever
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kan fa tips om hur de kan hantera olika situationer.
3. gruppdynamik (genom Fokustider).

a. Viinledde aret med ett arbete kring dynamik i samtliga klasser. Kurator och
skolskoterska traffade varje klass vid tva tillfallen och genomférde bade
samarbetsdvningar och vardegrundsoévningar med eleverna. De pratade om vikten av
respekt, samarbete samt allas egenvarde och individens roll i en grupp.

b. Skolledning genomférde Fokustider med varje klass dar man diskuterade det
gemensamma ansvaret for sin arbetsplats samt hur eleverna kan stoétta varandra.

Slutsatser

Vi ar glada och stolta 6ver att kunna meddela att vi har uppnatt en betydande framgang i vart arbete
med att forbattra narvaron pa var skola. Genom en kombination av engagerade larare, tydliga
rutiner, och en stark gemenskap har vi lyckats skapa en miljo dar eleverna kanner sig motiverade och
stottade i sin utbildning.

Né&rvaro ar en avgorande faktor for elevers framgang, bade i sina studier och i sin personliga
utveckling. Vi har arbetat hart for att bygga en skolkultur som betonar vikten av att vara narvarande,
inte bara fysiskt utan ocksa mentalt. Var strategi har varit flerdimensionell, med fokus pa saval
forebyggande insatser som stod till de elever som behover det mest.

Genom regelbunden uppfoéljning och dialog med bade elever och foraldrar har vi kunnat identifiera
och hantera potentiella hinder fér ndrvaron i ett tidigt skede. Vara mentorer och EHT har spelat en
avgorande roll genom att halla regelbundna samtal med eleverna, dar de diskuterar mal, utmaningar
och I6sningar.

Att skapa en trygg och stodjande miljo har varit en central del av vart arbete. Vi har utokat tiderna
for samtal med skolskoterska och specialpedagog. Eleverna har ocksa fatt tillgang till fler verktyg och
resurser for att hantera stress och angest. Dessutom har vi uppmuntrat till diskussioner om psykisk
hélsa i klassrummen for att minska stigmat och 6ppna upp for mer arliga samtal om @mnet.

For att starka den sociala gemenskapen har vi ocksa arbetat med att skapa fler mojligheter for
eleverna att knyta an till varandra. Genom gruppaktiviteter, mentorsprogram och elevledda initiativ
har vi lyckats bygga en skolmiljé dar eleverna kdnner sig inkluderade och stodda av bade kamrater
och vuxna.

Genom malmedvetna insatser och engagerade larare har vi skapat en skolmiljo dar samarbete,
respekt och gemenskap star i centrum. Vi har lagt stor vikt vid att bygga en stark grund for
gruppdynamik redan fran borjan. Redan under skolans uppstartsveckor har vi arbetat med
teambuilding-aktiviteter som syftar till att framja samarbete och forstaelse mellan eleverna. Dessa
aktiviteter har gett eleverna mojlighet att lara kdnna varandra pa djupet, skapa fortroende och bygga
relationer som bidrar till en positiv gruppkansla.

Under aret har vi ocksa integrerat arbetet med gruppdynamik i undervisningen. Genom
projektarbete, gruppdiskussioner och gemensamma uppgifter har eleverna fatt regelbundna
mojligheter att samarbeta och utveckla sina kommunikations- och problemlésningsférmagor. Vi har
medvetet arbetat med blandade grupper for att bryta ner eventuella barriarer mellan olika
elevgrupper och skapa en mer inkluderande miljo.
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Elevhélsa och stod

Rektors organisering (och insatser) for elevhalsa och stod i utbildningen

Elevhilsoarbetet pa skolan bedrivs i den dagliga verksamheten av all personal genom att vi
kontinuerligt vistas bland vara elever, prata med dem och bryr oss om dem. Vart elevhilsoteam
(EHT) ar uppbyggt av rektor, bitrddande rektor, administratér, skolvardinna, specialpedagog,
speciallarare, skolskoterska, kurator samt studie- och yrkesvagledare. EHT traffas for moten varje
vecka eller oftare vid behov. Vid EHT-m6ten behandlas aktuella elevdrenden, narvaro/franvaro,
maluppfyllelse, stddinsatser, behov och uppfdljning av utredningar, atgardsprogram samt planering
av férebyggande elevhalsoarbete.

Alla larare har i sitt uppdrag att mota varje elevs behov nar det kommer till extra anpassningar och
sarskilda behov. Nar en undervisande larare uppfattar nagot avvikande hos en elev borjar lararen
med att satta anpassningar inom ramen for sin undervisning. Skulle det inte racka lamnas det 6ver
till EHT som tar beslut om ytterligare anpassningar. Speciallararen har i sitt uppdrag att informera
undervisande ldrare om vilka anpassningar berdrda elever har. Detta finns dokumenterat pa ett
GDPR-sdkert satt.

Vi har elevvardskonferenser regelbundet under terminen och arbetar med examensvarningar
redan i 3k 1 och ak 2 for att undvika att elever kommer efter till ndstkommande lasar. Varje larare
ska ocksa regelbundet fylla i var EWS dar vi i EHT kan félja varje elevs utveckling per vecka.
Utvardering

Trots att vi har arbetat for hog narvaro har vi sett att vissa elever valjer att vara borta fran skolan.
Hogst franvaro ser vi bland elever i arskurs 3 dar manga tar korkort och har ett jobb vid sidan av
skolan. Nar vi uppmarksammade eleverna pa att deras studiebidrag kan komma att dras in, dven
retroaktivt, sag vi en klar forbattring av elevernas narvaro. Atgarden med tydligare kommunikation
till elever och vardnadshavare har bidragit till hdgre narvaro.

Tillgang och organisering

Skolan har ett elevhilsoteam som bestar av skolskoterska, skolkurator, skolvardinna,
skolkoordinator, rektor, bitrddande rektor och specialpedagog. Var studie- och yrkesvégledare &r
ocksa inblandad i EHT’s arbete vid behov.

Klasscoachen har det 6vergripande ansvaret for sina elever gallande kunskapsutveckling och
studiesituation

Extra anpassningar och sarskilt stéd

EWS fylls i var fjdarde vecka eller efter en examination. Vi har infort en “riskbeddmning” redan
tidigt i ak. 1 dar vi analyserar elevernas resultat i screeningen inom matematik, svenska och
engelska. Detta for att skyndsamt hitta de elever som behover extra anpassningar.

Nar vi har en elev som &r i behov av utredning sker denna av specialpedagog. Darefter tar vi
beslut om atgardsplan inom EHT. Inom ramen fér undervisningen sker redan tidiga anpassningar
nar behov uppstar. Kontakt med vardnadshavare upprattas och uppfoljningsmote satts.

Frénvaro/N&rvaro
Vi har under lasaret haft god narvaro vilket har resulterat i en hogre examensgrad.
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Utvardering

Elevhidlsoarbetet pa skolan utférs av all personal genom daglig kontakt och omsorg for eleverna.
Elevhilsoteamet (EHT), bestaende av rektor, bitrddande rektor, administrator, skolvardinna,
specialpedagog, speciallarare, skolskoterska, kurator och studie- och yrkesvagledare, traffas varje
vecka for att behandla elevarenden, narvaro, maluppfyllelse och forebyggande arbete. Larare
hanterar extra anpassningar for elever och samarbetar med EHT vid behov av ytterligare stod.
Regelbundna elevvardskonferenser halls for att forebygga problem, och elevutvecklingen 6vervakas
noga. Trots insatser fér hog narvaro har vissa elever, sarskilt i arskurs 3, haft hog franvaro. Efter att
eleverna informerades om att deras studiebidrag kan dras in, férbattrades narvaron markant.

Vara styrkor ar att vi ar starkt relationella och att vi skyndsamt satter in atgarder nar det behdvs.

Ett utvecklingsomrade vi kommer att ha under ndstkommande |asar ar att vi ska ha ett tatare
samarbete med var specialpedagog som ska arbeta med uppfoéljning i hogre grad dn under
innevarande ar.

Andel elever som anser att de kan fa stod och vagledning i valet av framtida studier och yrkesval samt anser att
de kan fa kontakt med nagon i Elevhalsotemat vid behov, (fran Elevenkét, nya formuleringar)

Elevhdlsa och stéd
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0% 1% 2%
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Jag kan fa stéd och végledning i valet av framtida studier och yrkesval Jag upplever att jag kan f& kontakt med nagon i Elevhdlsoteamet (ex skolskaterska,
specialpedagog, kurator) omjag behdver det
ProCivitas Lund
1 203 m4m5

Vi behover utveckla klasscoachens roll genom att fortydliga dennes ansvarsomrade for sina
mentorselevers studiegang och kunskapsinhdmtning.
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SAMMANFATTANDE SLUTSATER OCH ATGARDER TILL FORBATTRING

Examensgraden for varen 2024 var 98%, en 6kning med 3% jamfért med 2023. Ekonomiprogrammet
nadde 100% examensgrad, och pojkarna forbattrade sin examensgrad fran 92% till 97%. Detta
resultat beror pa 6kad narvaro i arskurs 3 och stod fran Elevhalsoteamet (EHT). EHT har ocksa arbetat
proaktivt genom Early Warning System (EWS) for att identifiera och st6tta elever i behov av hjalp.
Betydande forbattringar sags dven i matematik, dar tidiga insatser ledde till fler godkdnda betyg.

| engelska och svenska har majoriteten av eleverna natt malen, och resultaten visar pa hog kvalitet i
undervisningen, vilket bidrar till h6ga betyg. For att ytterligare starka elevers framgangar har insatser
for 6kad narvaro, forbattrad psykisk halsa och gruppdynamik implementerats genom regelbundna
moten och samarbeten i klassrummen.

Tre utvecklingsomraden for 2023-2024 &r 6kad narvaro i arskurs 3, foérbattrad psykisk halsa genom
minskad dopaminproblematik, och forbattrad gruppdynamik genom fokustider. Detta arbete har lett
till en positiv utveckling i bade elevers akademiska prestationer och vialmaende.

Utvecklingsomraden till kommande ars SKA-plan

VI vill utveckla ett systematiskt arbete med rollen som klasscoach. Ett annat utvecklingsomrade ar att
fa ett battre flode for elever med sarskilda behov. Som sista del ska vi arbeta for att utveckla lusten i
l[drandet.
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